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Annex 2: Relació de Mèrits

DECLARACIÓ RESPONSABLE DELS MÈRITS AL·LEGATS EN RELACIÓ A LA FASE DE CONCURS DEL SEGÜENT PROCÉS SELECTIU: 
(Només es valoraran els mèrits perfeccionats (acabats i certificats) abans de la finalització del termini de presentació de sol·licituds).

	Selecció i provisió del lloc:
BASES DE LA CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS DE SELECCIÓ, PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, DENOMINACIÓ TÈCNIC/A EDUCACIÓ INFANTIL, EQUIVALENT AL GRUP B, SUBGRUP B, MITJANÇANT CONCURS A L’AJUNTAMENT DE TORREFARRERA
Publicat al BOP Núm.	, de data	/	/

	Dades personals de la persona aspirant
Nom i Cognom: 
DNI:
Adreça:
Telèfon:
Adreça electrònica:



Experiència laboral, màxim 7 punts
· Serveis prestats en l’administració local. Naturalesa funcionarial o laboral. Mateixa categoria a la plaça convocada, B. 0,20 punts per mes.
· Serveis prestats en l’empresa privada i/o professional lliure o autònom Funcions equivalents al lloc de treball. 0,10 punts per mes.

La puntuació establerta en aquest apartat s’entendrà referida a la jornada completa de treball. En el cas que la jornada sigui inferior a la completa, s’aplicarà la puntuació proporcional que correspongui.

L’experiència s’acreditarà amb l’informe de vida laboral actualitzat, i a més mitjançant certificació de l’òrgan competent amb indicació expressa de l’escala i subescala o categoria professional desenvolupada, període de temps, funcions realitzades i règim de dedicació

	Administració local
	Data inici
	Data fi
	Núm. Mesos treballats o fracció
	% jornada
	Punts

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





	Empresa privada i/o professional lliure o autònom
	Data inici
	Data fi
	Núm. Mesos treballats o fracció
	% jornada
	Punts

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Formació, màxim 3 punts:
· Formació especialitzada, màxim 1,25 punts

Cursos o seminaris, en centres públics o privats directament relacionats amb les tasques pròpies del lloc a cobrir, realitzats durant els últims cinc anys, segons el següent barem:
a) Per cada curs de 10 a 30 hores 0,10 punts.
b) Per cada curs de 31 a 60 hores 0,25 punts.
c) Per cada curs de més de 60 hores 0,35 punts.

· Titulacions acadèmiques, màxim 1 punts
Per la titulació de mestra amb l’especialització en educació infantil, el grau universitari en educació infantil, o la doble titulació de grau d’Educació Infantil i Educació Primària, no al·legada com a requisit per presentar-se a la convocatòria, 1 punt.

· Formació complementària, màxim 0,75 punts
· Nivell bàsic d'ACTIC: 0,25 punt
· Nivell mitjà d'ACTIC: 0,50 punts
· Nivell avançat d'ACTIC: 0,75 punts

	Directament relacionades amb la plaça i lloc de cobertura
	Hores
	Punts

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Altres formacions
	Punts

	
	

	
	

	
	



DECLARO RESPONSABLEMENT

· Que les dades consignades en aquest formulari, així com els documents adjunts que puguin acompanyar-la són certes, i que soc coneixedor/a que la inexactitud o falsedat o omissió de les dades declarades, o documents que l’acompanyen, pot comportar deixar sense efecte el tràmit corresponent i exigències de les responsabilitats previstes a la legislació vigent.

· Que no estic inclòs en cap dels supòsits d’incompatibilitat que determina la legislació vigent.

· Que tinc la capacitat funcional per acomplir les tasques pròpies de la plaça convocada, i que no estic separat del servei de cap Administració pública ni inhabilitat per ocupar càrrecs i desenvolupar funcions públiques.

AUTORITZO

A l’Ajuntament de Torrefarrera a verificar les meves dades a altres administracions o organismes per comprovar el compliment de les condicions requerides en aquesta tramitació, i que pugui verificar-les durant la seva vigència.

Torrefarrera,	de	de 20 

Signatura
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