ANNEX DE DECLARACIÓ RESPONSABLE DELS MÈRITS AL·LEGATS EN RELACIÓ A LA FASE DE CONCURS DEL SEGÜENT PROCÉS SELECTIU:

	Selecció i provisió de:   
 


	DADES PERSONALS DE LA PERSONA ASPIRANT

Cognoms i nom:      

NIF:      




A. Per experiència professional (fins a 6 punts). 

	· Per acreditar experiència professional en l’Administració pública, amb funcions pròpies del lloc de treball a cobrir.
	que es puntuen a raó de 0,10 punts per mes complet treballat o fracció.


	· Per acreditar experiència professional en el sector privat i/o com a professional lliure o autònom/a, amb funcions pròpies del lloc de treball a cobrir.
	que es puntuen a raó de 0,08 punts per mes complet treballat o fracció.





	MÈRITS AL.LEGATS – APARTAT EXPERIÈNCIA

	ADMINISTRACIÓ PÚBLICA
	DATA INICI
	DATA FI
	NÚM. MESOS TREBALLATS O FRACCIÓ 
	%JORNADA
	PUNTS 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	EMPRESA PRIVADA/AUTÒNOM
	DATA INICI
	DATA FI
	NÚM. MESOS TREBALLATS O FRACCIÓ 
	%JORNADA
	PUNTS 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




B. Per formació complementària (fins a 4 punts). 


	b.1) Altres titulacions acadèmiques.  Es valoraran les titulacions acadèmiques (excepte la que dóna accés a la plaça) relacionades amb el lloc de treball a cobrir i les seves funcions, segons el barem següent (fins a un màxim d’1.5 punts):

	Diplomatura
	0.375 punts / titulacio

	Llicenciatures o graus
	0.50 punt/titulació



	b.2) Per estar en possessió d’un màster i/o postgrau directament relacionat amb el lloc de treball a cobrir i les seves funcions: (fins a un màxim de 0,50 punts)

	TITULACIÓ
	PUNTUACIÓ

	Mestratge/ màster
	0,250 punts

	Postgrau
	0,125 punts

	En cas que el títol de Mestratge s'hagi obtingut per convalidació dels crèdits que eren objecte del títol de postgrau, o que l'obtenció del títol de postgrau hagi sigut requisit previ a l'obtenció del títol de mestratge que es presenta per a ser valorat com a mèrit, només es valorarà el Títol de Mestratge Oficial, no valorant-se el títol de postgrau.




	b.3) Cursos de formació i perfeccionament. (fins a un màxim d’1,5 punt).

	Per cursos, seminaris i/o jornades superats amb certificat d’assistència o d'aprofitament, directament relacionats amb el lloc de treball a cobrir i les seves funcions. (fins a un màxim de 1,15 punts)

	En el cas d’acreditacions on la durada estigui expressada en crèdits ECTS, s’aplicarà l’equivalència de 1 ECTS = 25 hores.

	Per la valoració s’aplicarà el següent barem:

	DURADA DE LA FORMACIÓ
	PUNTUACIÓ

	De 5 a 60 hores
	0,055 punts/curs.

	De 61  a 120 hores
	0,075 punts/curs.

	De 121 a 300 hores
	0,125 punts/curs.

	Més de 300 hores
	0,20 punts/curs.

	Certificat ACTIC: Estar en possessió del certificat ACTIC de competències en tecnologies de la informació i la comunicació de la Generalitat de Catalunya, puntuarà d’acord amb el barem següent: (fins a un màxim de 0,25 punts). Només es valorarà el certificat del major nivell acreditat.

	NIVELL D’ACTIC
	PUNTUACIÓ

	Nivell avançat
	0,25 punts

	Nivell mitjà
	0,125 punts

	Nivell bàsic
	0,075 punts

	Aquests certificats són acumulatius, de forma que només puntuarà el certificat de nivell superior,  en cas que es presenti més d’un certificat.

	Coneixements de la llengua catalana (límit 0,10 punts) Es valoraran els certificats superiors al nivell de suficiència de català (C1) o altres equivalents, d’acord amb el següent detall:

	Coneixements de la llengua catalana
	Fins a un màxim de: 0,10 punts

	Certificat de nivell D o superior
	0,10 punts




	MÈRITS AL.LEGATS – APARTAT FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

	 APARTAT B.1 I B.2 -TITULACIONS/MESTRATGE/POSTGRAU
	PUNTS

	
	

	
	

	
	

	
	




	APARTAT B.3 - NOM DEL CURS/FORMACIÓ
	HORES
	PUNTS

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	C) ALTRES MÈRITS ESPECÍFICS 

	Altres mèrits de lliure apreciació per part dels membres del Tribunal, d'acord amb la documentació aportada pels aspirants, directament relacionats amb el lloc de treball a ocupar i que no es poden incloure en cap dels apartats anteriors.




	MÈRITS AL.LEGATS – APARTAT ALTRES MÈRITS ESPECÍFICS 
	                  PUNTS

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	





DECLARO RESPONSABLEMENT 
 Que les dades consignades en aquest formulari, així com els documents adjunts que puguin acompanyar-la són certes, i que soc coneixedor/a que la inexactitud o falsedat o omissió de les dades declarades, o documents que l’acompanyen, pot comportar deixar sense efecte el tràmit corresponent i exigències de les responsabilitats previstes a la legislació vigent. 

AUTORITZO 
 Al Consorci a verificar les meves dades a altres administracions o organismes per comprovar el compliment de les condicions requerides en aquesta tramitació, i que pugui verificar-les durant la seva vigència. 

[bookmark: Texto2][bookmark: Texto3][bookmark: Texto4]Torrefarrera, a       de       de      
						


					NO US OBLIDEU DE SIGNAR EL DOCUMENT!!



(signatura)


De conformitat amb allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679 de 27 d'abril de 2016 i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, us informem que les dades personals proporcionades són confidencials i formen part dels tractaments titularitat de l’Ajuntament de Torrefarrera 
Podeu exercir els vostres drets d’accés, rectificació, cancel·lació, oposició i, en el seu cas, portabilitat i limitació, enviant un escrit acompanyat d’una fotocòpia del document d’identitat a la següent adreça: electrònica: dpd@torrefarrera.cat

IL.LM. SR. ALCALDE DE L’AJUNTAMENT DE TORREFARRERA



